
Weiterbildungs-
mentoring NRW
Stärkung der betrieblichen
Weiterbildungskultur in KMU 
durch (über-)betriebliche
Weiterbildungsmentor:innen
(WBM) 

www.weiterbildung.nrw

Das Projekt WBM-NRW wird gefördert vom Bundes-
ministerium für Bildung, Familie, Senioren, Frauen
und Jugend (BMBFSFJ) und wissenschaftlich-
administrativ begleitet vom Bundesinstitut für
Berufsbildung (BIBB). Das Projekt läuft bis zum
30.11.2028.

Die IngenieurDidaktik der TU Dortmund versteht sich
als Brücke zwischen den technischen Ingenieur-
wissenschaften und den Bildungswissenschaften. Ihr
Schwerpunkt liegt hier in der Gestaltung zielgruppen-
gerechter Lernszenarien.

Projektleitung: Bildungswerk der Nordrhein-
Westfälischen Wirtschaft e.V. (BWNRW)

Projektpartner: IngenieurDidaktik der
Technischen Universität Dortmund

Das BWNRW unterstützt Unternehmen und Verbände
in NRW mit praxisnahen Weiterbildungsangeboten zur
Sicherung des Fachkräftebedarfs. Im Rahmen des
Projektes ist das BWNRW verantwortlich für die
Projektsteuerung, Vernetzung von Arbeitgeber-
verbänden und Unternehmen sowie die Umsetzung
der Qualifizierung von WBM.
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KONTAKT

Ansprechpartner beim BWNRW:

Suzana Rieke

0211 4573-224

rieke@bwnrw.de

Markus Conradi

0211 4573-291

conradi@bwnrw.de

Ansprechpartnerin bei der
IngenieurDidaktik (TU Dortmund):

Annika Strauch

annika.strauch@tu-dortmund.de

0231 755-6027
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Potenzialentfaltung  durch gezielte Stärkung
unentdeckter Talente

Stärkung der Weiterbildungsbereitschaft
geringqualifizierter Beschäftigter

Sicherung der Wettbewerbsfähigkeit des
Unternehmens sowie der Beschäftigungs-
fähigkeit der Mitarbeitenden

 
Steigerung der Arbeitgeberattraktivität durch
eine moderne Weiterbildungskultur

IHRE VORTEILE

ALS UNTERNEHMEN (KMU):

Nachhaltige Etablierung eigener
überbetrieblicher WBM als zusätzliches
Beratungsangebot für Mitgliedsunternehmen

Verankerung von Weiterbildungs-Know-how
im Verband

Steigerung der Attraktivität des Verbandes
durch ein erweitertes Service-Portfolio

Aktiver Beitrag zur Fachkräftesicherung und
Transformation durch Entwicklung eines
Netzwerks interner und externer WBM

ALS ARBEITGEBERVERBAND:

UNSERE ZIELE

UNTERSTÜTZUNG EINER
NACHHALTIGEN BETRIEBLICHEN
WEITERBILDUNGSKULTUR UND
STEIGERUNG DER
WEITERBILDUNGSBETEILIGUNG
VON GERINGQUALIFIZIERTEN
BESCHÄFTIGTEN

LANDESWEITES NETZ 
VON ÜBERBETRIEBLICHEN
WBM BEI ARBEITGEBER-
VERBÄNDEN UND
BETRIEBLICHEN WBM 
IN KMU

QUALIFIZIERUNG UND
VERNETZUNG VON
ÜBERBETRIEBLICHEN UND
BETRIEBLICHEN WBM ALS
WEITERBILDUNGSEXPERTEN
FÜR GERINGQUALIFIZIERTE
BESCHÄFTIGTE

Für weitere Informationen bitte den QR Code scannen
oder zur Website: www.weiterbildung.nrw
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Qualifizierung von Mitarbeitenden zu
betrieblichen Weiterbildungsmentor:innen
(WBM)

Begleitung durch überbetriebliche WBM der
Arbeitgeber- und Branchenverbände für die
berufsbezogene Weiterbildung von
geringqualifizierten Beschäftigten

Passgenaue Weiterbildungsangebote für
geringqualifizierte Beschäftigte

Gütesiegel „Weiterbildungsfreundliches
Unternehmen“

UNSER ANGEBOT

FÜR UNTERNEHMEN (KMU) IN NRW:

Qualifizierung von Mitarbeitenden zu
überbetrieblichen WBM

Gebündelte Informationen rund um das Thema
berufliche Weiterbildung auf einer zentralen
Wissensplattform

Exklusiver Zugang zu einer innovativen
Lernplattform und digitalen Lernangeboten

FÜR ARBEITGEBERVERBÄNDE IN NRW:
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